POLITICA DE CALIDAD, MEDIOAMBIENTE, Y SEGURIDAD Y BIENESTAR LABORAL

En IBERPLUS SEGURIDAD definimos nuestra Politica de Calidad, Medioambiente y Seguridad vy
Bienestar Laboral teniendo como referencia la visién organizacional de evolucionar con innovacién
para proteger y cumplir los suefios de nuestros clientes y nuestro personal, con el firme propésito de
estar al servicio del cliente, creando un mundo més seguro y feliz.

A través de la presente Politica adquirimos los siguientes compromisos con el fin de garantizar el
bienestar y proteccién de nuestros clientes, colaboradores y entorno:

= Asegurar el alineamiento de todas las acciones y decisiones estratégicas con los valores que nos
definen: Confianza, Humildad, Compromiso, Vocacién de Servicio, Proactividad, Generosidad y
Entusiasmo.

= Integrar la seguridad y salud laboral en la estrategia de la organizacién, en los procesos de
prestacion de servicio, y en la actividad cotidiana, proporcionando condiciones de trabajo seguras
y saludables que permitan eliminar los peligros y reducir los riesgos para la salud, asumiendo que
la responsabilidad en Ia geshon de Ia prevencion de riesgos laborales incumbe a todos los niveles
jerarquicos. : B

= Implantar un sistemajnvtregrado de gestion que_permita, alcanzar los mayores estandares de
calidad en cualquier accién que se realice, la evaluacién de los riesgos y el establecimiento de
medidas de control, asi como el desarrollo de una aCCIon permanente de segunmlento y mejora
continua, con el fin de reducir la siniestralidad, ofrecer a nuestros clientes un servicio excepcional,
y la aplicacién de metodologias de trabajo respetuosas con el medioambiente.

* Garantizar el cumplimiento de los requisitos legales y contractuales aplicables, asi como aquellos
que se suscriban internamente.

* Promover la igualdad de oportunidades y el establecimiento de planes de desarrollo personal y
profesional para cada persona de la compafiia.

= Asegurary favorecer la consulta y participacion, como elemento central para la mejora continua,
a través de la informacién, formacién, consulta e implicacién de todas las personas de la
organizacion a todos los niveles.

Es responsabilidad de todas las personas que formamos parte de IBERPLUS SEGURIDAD cumplir con
esta Politica.

Madrid a 25 de mayo de 2026
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